
Senior-Systemadministrator (M/W/D)

Über uns:
Als mittelständisches, traditionsreiches und bundesweit tätiges Bauunternehmen mit Hauptsitz in Hamm und 
einer Zweigniederlassung in Velten bei Berlin, liegt unser Leistungsspektrum in der gesamten Palette des Eisen-
bahnbaus und des konstruktiven Ingenieurbaus. Ein moderner Geräte- und Maschinenpark, qualifizierte und 
motivierte Mitarbeiter sowie flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen, sind Grundlage unseres Erfolges. 
Am Standort der Hauptniederlassung Hamm (Westf.) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten 
Senior-Systemadministrator (m/w/d) mit Führungserfahrung. 

Mit folgenden Hauptaufgaben sollen Sie unter anderem unser Team auf Erfolgskurs halten: 
•	 Sicherstellung des Betriebs, Anpassung und Modernisierung unserer IT-Infrastruktur (Hard- und Software) 

an zwei Standorten 
•	 Bedarfsgerechtes Lizenz-Management unserer Anwendungen und Sicherstellung rechtzeitiger Upgrades auf 

benötigte Standards 
•	 Gewährleistung der Cyber- und Ausfallsicherheit unserer Systeme 
•	 Mitgestaltung bei der Digitalisierung unserer Geschäftsprozesse 
•	 Direkte Führung notwendiger IT-Projekte 
•	 Auswahl und Standardisierung benötigter Hardware 
•	 Organisation eines zuverlässigen User-Supports 
•	 Erster Ansprechpartner für alle IT-Fach-Fragestellungen 

Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit, die Freude daran hat, komplexe IT‑Systeme zuverlässig zu betreuen, tech-
nische Herausforderungen lösungsorientiert anzugehen und unsere digitale Infrastruktur aktiv weiterzuentwickeln.  

Passend dazu verfügen Sie über:
• Einschlägige Berufsausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung in den genannten Bereichen oder Abschluss 

in Wirtschaftsinformatik oder BWL mit entsprechendem Schwerpunkt und einschlägiger Berufserfahrung 
• Erfahrung mit Windows-Umgebungen, On-Prem und Cloud-basiert 
• Führungserfahrung von Teams bis 5 Mitarbeiter 
• Organisationsstärke, Eigeninitiative und Durchsetzungsfähigkeit 
• Teamorientierung mit Führungsanspruch 
• Zukunftorientierung mit Gestaltungswillen 

Neben dem Reiz die Geschicke eines traditionsreichen Bauunternehmens aktiv zu gestalten und Prozesse  
kontinuierlich zu verbessern und dem Fachkräftemangel entgegenzuwirken bieten wir Ihnen:  
•	 Eine verantwortungsvolle Position mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten
•	 Ein attraktives Gehaltspaket
•	 Kontinuierliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
•	 Betriebliche Krankenversicherung und Altersvorsorge 
•	 Möglichkeit des JobRad-Leasings 
•	 Ein hochmotiviertes und engagiertes Team 

Wenn Sie die skizzierten Aufgaben als Chance und Herausforderung für Ihre berufliche und persönliche Zukunft sehen 
und wir Ihr Interesse an dieser herausfordernden Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung geweckt haben, senden Sie 
uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen (Diskretion gewährleistet) unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und 
des möglichen Einstellungstermins als Online-Bewerbung unter  oder postalisch zu:   

Personalabteilung: Vertraulich! 
H. Klostermann Baugesellschaft mbH 
Auf den Kämpen 16 | 59071 Hamm-Uentrop oder per E-Mail an personal@klostermann-hamm.de

https://klostermann-hamm.de/
http://klostermann-hamm.de/karriere/
mailto:personal@klostermann-hamm.de
https://www.klostermann-velten.de



